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Welcome Remarks
Palabras de Bienvenida

To our Strategic Planning Meeting!
A Nuestra Reunión de Planificación 

Estratégica



3-D Strategic Planning Planificación estratégica 

Creates an organizational
mission and vision

…that will direct, motivate and inspire 
all members of the community to work 

together to advance student 
achievement.

Crea una misión y vision 
organizacional

…que dirigirá, motivará e inspirará a 
todos los miembros de la comunidad 

a trabajar juntos para promover el 
rendimiento estudiantil.



Advantages of Strategic Planning

Proactive, creative and flexible
Proactiva, creativa y flexible.

Provides a forum for community participation
Proporciona un foro para la participación de la comunidad. 

Continues an ongoing cycle of planning, assessment and decision-making 
that will optimize limited resources and increase communications
Continúa un ciclo continuo de planificación, evaluación y toma de 
decisiones que optimizará los recursos limitados y aumentará las 
comunicaciones.



Waterfall Effect of a Strategic Plan
Efecto Cascada de un Plan Estratégico

From the Goals & Objectives of a Strategic Plan flow:
Del flujo de Metas y Objetivos de un Plan Estratégico:

• District Goals Metas del Distrito

• BOE Goals Metas de la Junta de Educación 

• Administrators’ Goals Metas de los administración

• Building Goals Metas del Edificio

• Department Goals Metas de Departamento

• Student Growth Objectives Objetivos de crecimiento estudiantil

• Staff PDPs Plan de Desarollo Profesional de los Empleados

all of which ultimately flow into— se desemboca en -

Student Achievement 
Logro Estudiantil



Components of Strategic Planning
Componentes de la Planificación Estratégica

Action 
Plans

Strategies 

Objectives

Goals

Vision & Initiatives

Strengths & Challenges

InformationCOM
M

IT
M

EN
T

Meeting #1
Reunion #3 

Meeting #2 - Tonight!
Reunion #2 – Hoy!

Meeting #3
Reunion #3 



Keansburg Mission & Vision Statements
Declaraciones de misión y visión de Keansburg

Mission
The Keansburg School District shall graduate students with educational opportunities in 
college and career readiness. All stakeholders will set rigorous expectations for all students 
in the classroom, including co-curricular activities, attendance, tardiness, and discipline.
El Distrito Escolar de Keansburg deberá graduar a los estudiantes con oportunidades 
educativas en preparación universitaria y profesional. Todos los interesados establecerán 
expectativas rigurosas para todos los estudiantes en el salón de clases, incluidas las 
actividades extracurriculares, la asistencia, las tardanzas y la disciplina.

Vision
The Keansburg School District shall prepare students for life's abundant opportunities in 
college or careers in a safe, rigorous, and nurturing educational environment.
El Distrito Escolar de Keansburg preparará a los estudiantes para las abundantes 
oportunidades de la vida en la universidad o carreras en un entorno educativo seguro, 
riguroso y enriquecedor.



Vision & Mission
Visión y Misión

The VISION focuses on tomorrow and provides a destination. It answers the question: What do 
we want to become?

La VISIÓN se centra en el mañana y proporciona un destino. Responde a la pregunta: ¿En qué 
queremos convertirnos?

The MISSION focuses on today and what we do. It guides us to our destination (vision) and 
answers the question: What will we do to achieve our Vision?

La MISIÓN se centra en el hoy y en lo que hacemos. Nos guía a nuestro destino (visión) y 
responde a la pregunta: ¿Qué haremos para lograr nuestra visión?



Strategic Planning Process
Proceso de Planificación Estratégica

Consensus is 
everyone:

El consenso es de 
todos:

Sharing / 
Participating
Compartir / 
Participar

Paraphrasing
Parafraseando

Accepting
Aceptando

NJSBA’s strategic planning processes work through consensus building.
Los procesos de planificación estratégica de NJSBA funcionan a través de la creación de consenso.

The end result may not be your 1st choice, but you can live with it and support it!
Puede ser que el resultado final no sea su primera opción, ¡pero puede vivir con él y apoyarlo!





21st Century Skills Habilidades del siglo XXI

4 Cs
• Critical 

thinking
• Communication
• Collaboration
• Creativity

• Pensamiento 
Crítico
Comunicación
Colaboración
Creatividad

Life and 
Career Skills

• Flexibility, adaptability
• Initiative, self-direction
• Social and cross-cultural 

skills
• Productivity, 

accountability
• Leadership, responsibility

• Flexibilidad,adaptabilidad
Iniciativa, autodirección.
Habilidades sociales y 
transculturales
Productividad, 
responsabilidad
liderazgo, 
responsabilidad

21st Century 
Themes

• Global awareness
• Financial Literacy
• Civic Literacy
• Health Literacy
• Environmental Literacy
• Learning and Innovation 

Skills

• Conciencia global
Educación financiera
Alfabetización cívica
Literatura saludable
Alfabetización Ambiental
Habilidades de 
aprendizaje e innovación

Source:  Battelle for Kids



Visioning & Initiatives Activity
Actividad de Visión e Iniciativas

You have just returned to Keansburg after having been away for a few years. You pick up a copy of 
TIME magazine at a local Wawa and see that Keansburg School District is pictured on the cover. The 
heading reads, “Schools that Succeed!”

In addition to the current programs that you already have, what programs / services / curriculum / 
student outcomes / best practices / facilities would you expect to see in your school that is succeeding? 
Think big picture!

• Acaba de regresar a Keansburg después de haber estado fuera durante algunos años. Recoge una 
copia de la revista TIME en un Wawa local y ve que el distrito escolar de Keansburg aparece en la 
portada. El encabezado dice: “¡Escuelas que triunfan!”

• Además de los programas actuales que ya tiene, ¿qué programas/servicios/plan de 
estudios/resultados de los estudiantes/mejores prácticas/instalaciones esperaría ver en su escuela 
que está teniendo éxito? ¡Piensa en grande!



Visioning & Initiatives Activity
Actividad de Visión e Iniciativas

1. Introduce yourselves to the small group

2. Review the outcomes from Meeting #1 (at 
each table)

3. Discuss the outcomes and consider what 
you like to see taking place in the school in 
the next 3 - 5 years

4. Come to consensus on 5 – 8 initiatives

5. Develop a title for the article

6. Write up consensus points on large post-it

Title of Article: 

Initiatives: (5 – 8)

1. Preséntense al grupo pequeño
2. Revise los resultados de la Reunión #1 (en 

cada mesa)
3. Discuta los resultados y considere lo que le 

gustaría ver que suceda en la escuela en 
los próximos 3 a 5 años.

4. Llegar a un consenso sobre 5 a 8 iniciativas
5. Desarrollar un título para el artículo.
6. Escriba los puntos de consenso en un post-

it grande

Título del artículo:

Iniciativas: (5 – 8)



Small Groups
Report Out

Grupos Pequeños
A Informar





Identified From
Vision & Initiatives

Hilos comunes identificados de 
Visión Y Iniciativas



Areas
ÁREAS DE METAS



Examples of Goal Areas
Ejemplos de Áreas de Metas

• Student Learning / Achievement / Experience / 
Growth / Involvement / Engagement / Civic 
Responsibility 

• College & Career Readiness
– 21st Century Skills                    

may be included in Student Learning Goal or
may be separate

– Technology                                
Professional Development

• School Culture & Climate
• Safety & Security
• Facilities & Finance
• Health & Wellness
• Communication
• Community / Stakeholder Engagement & Involvement

• Aprendizaje del estudiante/ logros/ experiencia/ 
crecimiento/participación/compromiso/ 
responsabilidad cívica

• Preparación universitaria y profesional
• Las habilidades del siglo XXI 

pueden incluirse en el objetivo de
aprendizaje del estudiante o puede
estar separado

• tecnología 
Desarrollo profesional

• Cultura y clima escolar
• Seguridad Seguridad
• Instalaciones y Finanzas
• Salud y bienestar
• Comunicación
• Compromiso y participación de la comunidad/ 

partes interesadas



Major Activities Board / Staff Resources Timelines Indicators of 
Success

1.

2.

3.

4.

5.

Strategic Planning Goals – Action Plan
Metas de Planificación Estratégica – Plan de Acción

Strategic Planning Goal: Objetivo de planificación estratégica:
Objective: Objetivo:



Watch the district website for 
posting of tonight’s outcomes.

Meeting #3 – developing goal 
statements, objectives and 
strategies for the district

Meeting #3 –

Monday, June 12, 2023
6:00 pm – 7:30 pm
Joseph R. Bolger Middle School, 
Media Center
(Sign-in at 5:45 pm)

Mire el sitio web del distrito para 
publicar los resultados de esta noche.

Reunión #3: desarrollo de 
declaraciones de metas, objetivos y 
estrategias para el distrito

Reunión #3 –

lunes, Junio 12, 2023
6:00 pm – 7:30 pm
Joseph R. Bolger Middle School, 
Centro de Medios (biblioteca)

(Sesión inicia desde las 5:45 pm)



Thank you! 
for attending tonight’s meeting 
and helping to create the Strategic Plan
for the Keansburg School District.
We hope to see you on Monday, June 12, 
2023.
Please bring a friend!

Gracias! 
por asistir a la reunión de esta noche

y ayudando a crear el Plan Estratégico
para el Distrito Escolar de Keansburg.
Te esperamos el lunes 12 de junio de 

2023.
¡Por favor trae a un amigo!


