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Welcome Remarks
Palabras de Bienvenida

To our Strategic Planning Meeting!
A Nuestra Reunión de Planificación Estratégica



3-D Strategic Planning Planificación estratégica 

Creates an organizational
 mission and vision

…that will direct, motivate and inspire 
all members of the community to work 

together to advance student 
achievement.

Crea una misión y vision 
organizacional

…que dirigirá, motivará e inspirará a 
todos los miembros de la comunidad 

a trabajar juntos para promover el 
rendimiento estudiantil.



Advantages of Strategic Planning

Proactive, creative and flexible
Proactiva, creativa y flexible.

Provides a forum for community participation
Proporciona un foro para la participación de la comunidad. 

Continues an ongoing cycle of planning, assessment and decision-making 
that will optimize limited resources and increase communications
Continúa un ciclo continuo de planificación, evaluación y toma de 
decisiones que optimizará los recursos limitados y aumentará las 
comunicaciones.



Waterfall Effect of a Strategic Plan
Efecto Cascada de un Plan Estratégico

 
From the Goals & Objectives of a Strategic Plan flow:
Del flujo de Metas y Objetivos de un Plan Estratégico:

• District Goals Metas del Distrito
• BOE Goals Metas de la Junta de Educación 
• Administrators’ Goals Metas de los administración
• Building Goals Metas del Edificio
• Department Goals Metas de Departamento
• Student Growth Objectives Objetivos de crecimiento estudiantil
• Staff PDPs Plan de Desarollo Profesional de los Empleados

all of which ultimately flow into— se desemboca en -

Student Achievement 
Logro Estudiantil



Components of Strategic Planning
Componentes de la Planificación Estratégica

Action 
Plans

Strategies 

Objectives

Goals

Vision & Initiatives

Strengths & Challenges

Information
Meeting #1
Reunion #3 

Meeting #2 - Tonight!
Reunion #2 – Hoy!

Meeting #3
Reunion #3 



Keansburg Mission & Vision Statements
Declaraciones de misión y visión de Keansburg

Mission
The Keansburg School District shall graduate students with educational opportunities in 
college and career readiness. All stakeholders will set rigorous expectations for all students 
in the classroom, including co-curricular activities, attendance, tardiness, and discipline.
El Distrito Escolar de Keansburg deberá graduar a los estudiantes con oportunidades 
educativas en preparación universitaria y profesional. Todos los interesados establecerán 
expectativas rigurosas para todos los estudiantes en el salón de clases, incluidas las 
actividades extracurriculares, la asistencia, las tardanzas y la disciplina.

Vision
The Keansburg School District shall prepare students for life's abundant opportunities in 
college or careers in a safe, rigorous, and nurturing educational environment.
El Distrito Escolar de Keansburg preparará a los estudiantes para las abundantes 
oportunidades de la vida en la universidad o carreras en un entorno educativo seguro, 
riguroso y enriquecedor.



Strategic Planning Process
Proceso de Planificación Estratégica

Consensus is 
everyone:

El consenso es de 
todos:

Sharing / 
Participating
Compartir / 
Participar

Paraphrasing
Parafraseando 

Accepting
Aceptando 

NJSBA’s strategic planning processes work through consensus building.
Los procesos de planificación estratégica de NJSBA funcionan a través de la creación de consenso.

The end result may not be your 1st choice, but you can live with it and support it!
Puede ser que el resultado final no sea su primera opción, ¡pero puede vivir con él y apoyarlo!



OBJETIVOS



5 Goal Areas Identified 
5 áreas de objetivos identificadas

1. Student Engagement

2. Community / Stakeholder 
Engagement & Involvement

3. Culture & climate (to include 
Safety & Security)

4. Health & Wellness (students, 
staff and families)

5. Finance & Facilities

1. Participación de los estudiantes

2. Compromiso y participación de 
la comunidad/partes interesadas 

3. Cultura y clima (para incluir 
seguridad y protección) 

4. Salud y Bienestar (estudiantes, 
personal y familias) 

5. Finanzas e Instalaciones



Definitions/ Definiciones
Desired outcomes 
necessary to fulfill the 
mission.  They are 
positive, student-
centered, and 
aspirational.

Objectives are the various 
means to accomplish 
goals.  They are specific, 
tactical, and descriptive.

HOW – Specific tasks / 
activities essential to 
carrying out the objectives. 
Written by administration.

Resultados deseados 
necesarios para 
cumplir la misión. Son 
positivos, centrados 
en el estudiante y 
aspiracionales.

Los objetivos son los diversos 
medios para lograr las metas. 
Son específicos, tácticos y 
descriptivos..

CÓMO – Tareas/actividades 
específicas esenciales para 
llevar a cabo los objetivos. 
Escrito por la administración.



Components of Goal Statement
Componentes de la Declaración de Objetivos



GOAL WRITING PROCESS/ PROCESO DE ESCRITURA DE METAS
Sample Goal Area/ Muestra de Área de Metas :

Facilities and Finance / Safety and Security/ Instalaciones y Finanzas / Deguridad y Protección

(from a Meeting 2)
Visions
• Interactive learning 

space – open floor 
plans

• Expand school choice 
program

• Virtual classrooms
• Safe learning 

environment
• Equitable distribution 

of funds for facilities
• State-of-the-art 

facilities
• All “green” facilities

(from a Meeting 1)
Strengths 
• Safety and security
• Facilities improvements
• Building configurations
• Class size – space
Challenges
• Environmental concerns
• Older buildings
• Safety and security
• Mandates and resources 

drain

(de la primera reunion)
Fortalezas 
• Seguridad y proteccion
• Mejoras en los 

edificios
• Configuraciones de 

edificios
• Tamaño de aulas
Desafios
• Preocupaciones 

abientales
• Edificios antiguos
• Seguridad y proteccion
• Drenaje de mandatos 

y recursos

(de la segunda reunion)
Visiones
• Espacios de aprendizaje 

interactivo – planos de 
planta abiertas

• Ampliar el programa de 
elección de escuela

• Aulas virtuales
• Ambiente de aprendizaje 

seguro
• Distribución equitativa de 

los fondos para 
instalaciones

• Instalaciones de alta 
categoria

• Instalaciones “verdes”



GOAL WRITING PROCESS/ PROCESO DE ESCRITURA DE METAS
Sample Goal Statement/ Ejemplo de declaración de Objetivos

Goal Area:   Facilities and Finance / 
Safety and Security
Goal Statement:   Create a safe and 
secure learning environment equipped 
to deliver 21st century programs.
Objectives:  
• Upgrade facilities to be more energy 

and cost efficient.
• Increase internal and external security 

at all schools.
• Upgrade existing facilities to be more 

structurally modernized.  .

Área Objetivo: Instalaciones y finanzas/ 
Seguridad y protección
Declaración de Objetivos:   Crear un entorno 
de aprendizaje Seguro y protegido equipado 
para ofrecer programas del siglo 21. 
Objectivos:  
• Mejorar las instalaciones para que sean más 

eficientes en términos de energía y costos.
• Aumentar la seguridad interna y externa en 

todas las escuelas. 
• Mejorar las instalaciones existentes para 

modernizarlas más estructuralmente. 



Group Work              Trabajo en Equipo
Self-select a goal area based on your interest.

The strengths / challenges from the 1st 
meeting, and the visions from the 2nd 
meeting outcomes are available at each 
table.  Use that information to:

• Consider strategies to include as steps to 
accomplish the objective.

• Develop 4 - 5 objectives as steps to 
accomplish the goal.

• Write a broad goal statement for your goal 
area.

Report out to the large group.

  

Autoselección un área objetivo basada en su interés.

Las fortalezas/desafíos de la primera reunión y las 
visiones de los resultados de la segunda reunión 
están disponibles en cada mesa. Use esa información 
para:

• Considerar estrategias para incluir como pasos 
para lograr el objetivo. 

• Desarolle 4-5 objetivos como pasos para lograr la 
meta.

• Escribir una declaración para su área objetivo.

Informe al grupo grande.

  



Report Out

Informen



Major Activities
Actividades principales

Board / Staff
Junta/ Personal

Resources
Recursos 

Timelines
Lineas de tiempo

Indicators of Success
Indicadores de Exito

1.

2.

3.

4.

5.

Strategic Planning Goals – Action Plan
Metas de Planificación Estratégica – Plan de Acción

Strategic Planning Goal/ Meta de Planificación Estratégica :
Objective/ Objetivo:



Watch the school’s website 
for posting of tonight’s 
outcomes.

The Keansburg 
Superintendent and 
Administrative Team will 
develop Action Plans over 
the next few months.

On Tuesday, September 19, 
2023 the final Strategic Plan 
will be delivered to the 
Board of Education and 
community!

Mire el sitio web de la escuela 
para publicar los resultados 
de esta noche. 

La superintendenta y el 
equipo administrativo de 
Keansburg desarrollarán 
planes de acción durante los 
próximos meses. 

¡El martes 19 de septiembre 
de 2023 se entregará el Plan 
Estratégico final a la Junta de 
Educación y la comunidad!



Thank you! 
for attending tonight’s meeting 
and helping to create the Strategic Plan
for the Keansburg School District.
We hope to see you on Tuesday, September 19, 
2023 when the final plan is delivered.
Have a safe, healthy and fun summer!

Gracias! 
por asistir a la reunión de esta noche

y ayudando a crear el Plan Estratégico
para el Distrito Escolar de Keansburg.

Te esperamos el martes 19 de septiembre del 
2023 cuando el plan final sera entregado. 

¡Tenga un Verano seguro, saludable y divertido!


